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OBJECTIFSOBJECTIFS
DE LA DE LA 
FORMATIONFORMATION

PROGRAMME PROGRAMME 
DESDES  ENSEIGNEMENTSENSEIGNEMENTS

BLOC 1

Gestion de Projet & 
Management : Concepts généraux
Négociation commerciale | Management stratégique 
& de Projets | Management de l’innovation | 
Communication & Techniques d'entretien et 
management des personnes | Durabilité en entreprise

      
 

ECTS : 8 

CM : 39H  

TD : 57H  

BLOC 2

Encadrements de Chantiers TP 
Gestion Projet appliquée : gérer un chantier 
de TP de A à Z | Droit du travail | Gestion des 
Ressources Humaines : notions générales |
Gestion des Ressources Humaines dans le 
secteur des TP | Management des personnes
appliqué aux chantiers TP

 

ECTS : 8 

CM : 44H  

TD : 50H  

Les entreprises de Travaux Publics manquent de Les entreprises de Travaux Publics manquent de 
personnel d’encadrement intermédiaire, comme des chefs personnel d’encadrement intermédiaire, comme des chefs 
de chantier. Ces cadres doivent à la fois posséder de de chantier. Ces cadres doivent à la fois posséder de 
solides bases techniques, mais aussi des compétences solides bases techniques, mais aussi des compétences 
de manager et de gestionnaire pour accompagner un de manager et de gestionnaire pour accompagner un 
projet dans son ensemble : en termes d’organisation, de projet dans son ensemble : en termes d’organisation, de 
gestion budgétaire, de gestion des équipes, de qualité et gestion budgétaire, de gestion des équipes, de qualité et 
de respect des normes environnementales.de respect des normes environnementales.

Ce parcours forme des manageurs opérationnels Ce parcours forme des manageurs opérationnels 
polyvalents, véritables traits d’union entre le terrain et le polyvalents, véritables traits d’union entre le terrain et le 
bureau d’études d’une entreprise de travaux publics, avec bureau d’études d’une entreprise de travaux publics, avec 
une insertion professionnelle évidente au poste de Chef une insertion professionnelle évidente au poste de Chef 
de Chantier.de Chantier.



BLOC 7 Mémoire : Activités en entreprise 
Mémoire : travail en entreprise 

      
 

ECTS : 10 

UE
LIBRE

Activités sportives | Activités culturelles
| Engagement étudiant

BLOC 6 Projet tuteuré 
 

      
 

ECTS : 10 

TD : 150H  

BLOC 5

Ouverture sur la société et 
le Monde Professionnel (OSMP) 
Anglais : préparation TOEIC | Anglais : notions
management | Informatique-outils | Informatique
métier | Expression écrite et orale - ouverture
internationale  

      
 

ECTS : 5 

CM : 78H  

TD : 48H  

BLOC 4

Gestion de chantier : 
Technique, QSE, Innovation 
Connaissances professionnelles techniques |
Gestion qualitative d'un chantier | Les enjeux 
de la sécurité | Gestion environnementale d'un 
chantier | L'innovation sur les chantiers de TP |
Management de la transition écologique dans 
les TP  

      
 

ECTS : 12 

CM : 78H  

TD : 8H  

BLOC 3
Gestion budgétaire & financière 
Analyse financière | Droit des marchés publics 
| Gestion financière d'un chantier | Comptabilité 
analytique

      
 

ECTS : 8 

CM : 32H  

TD : 49H  

BLOC 2

Encadrements de Chantiers TP 
Gestion Projet appliquée : gérer un chantier 
de TP de A à Z | Droit du travail | Gestion des 
Ressources Humaines : notions générales |
Gestion des Ressources Humaines dans le 
secteur des TP | Management des personnes
appliqué aux chantiers TP

 

ECTS : 8 

CM : 44H  

TD : 50H  



100 %100 %INSERTION À INSERTION À 66 MOIS MOIS

TAUX DE RÉUSSITETAUX DE RÉUSSITE 93 %93 %

TAUX DE SÉLECTIONTAUX DE SÉLECTION 36 %36 %

CAPACITÉ D’ACCUEILCAPACITÉ D’ACCUEIL 24 24 placesplaces

PROJET TUTEURÉPROJET TUTEURÉ 150 150 heuresheures

RYTHME DE COURSRYTHME DE COURS  Du lundi au vendredi Du lundi au vendredi

CARACTÉRISTIQUES CARACTÉRISTIQUES DE LADE LA  FORMATIONFORMATION



Des liens étroits ont été tissés avec la profession et les Des liens étroits ont été tissés avec la profession et les 
entreprises de Travaux Publics locales et nationales, grâce entreprises de Travaux Publics locales et nationales, grâce 
au partenariat avec l’EFIATP d’Égletons, centre de formation au partenariat avec l’EFIATP d’Égletons, centre de formation 
directement administré par des entrepreneurs de TP. Ce projet de directement administré par des entrepreneurs de TP. Ce projet de 
Licence Professionnelle résulte de la demande des entrepreneurs, Licence Professionnelle résulte de la demande des entrepreneurs, 
et sa mise en place est une réponse directe à leurs besoins et sa mise en place est une réponse directe à leurs besoins 
d’embauche. D’autre part, dans la profession des TP et de par d’embauche. D’autre part, dans la profession des TP et de par 
les statistiques de l’EFIATP, 85% des jeunes en alternance sont les statistiques de l’EFIATP, 85% des jeunes en alternance sont 
embauchés de manière permanente dans l’entreprise qui les embauchés de manière permanente dans l’entreprise qui les 
a accompagnés, à l’issue de leur formation, d’où une insertion a accompagnés, à l’issue de leur formation, d’où une insertion 
professionnelle attendue.professionnelle attendue.

DÉBOUCHÉSDÉBOUCHÉS

ADMISSIONADMISSION

Cette formation est proposée en alternance, Cette formation est proposée en alternance, 
sous contrat de professionnalisation.sous contrat de professionnalisation.

Le candidat devra être titulaire d’un diplôme Le candidat devra être titulaire d’un diplôme 
Bac+2 ou d’un titre équivalent : BTS Travaux Bac+2 ou d’un titre équivalent : BTS Travaux 
publics, DUT Génie Civil et Constructionpublics, DUT Génie Civil et Construction
Durable, Licence 2e année Économie-Durable, Licence 2e année Économie-
Gestion, AES, DUT GEA...Gestion, AES, DUT GEA...

Si le diplôme requis ne peut être présenté, Si le diplôme requis ne peut être présenté, 
le candidat devra engager une démarche de le candidat devra engager une démarche de 
validation des acquis professionnels.validation des acquis professionnels.

Double candidature :Double candidature :

	 > via la plateforme E-Candidat	 > via la plateforme E-Candidat

	 > via le site Internet de l’EFIATP Egletons : 		 > via le site Internet de l’EFIATP Egletons : 	
	 www.efiatp.com	 www.efiatp.com

Les candidats sélectionnés seront Les candidats sélectionnés seront 
auditionnés par un jury qui étudiera auditionnés par un jury qui étudiera 
le mérite académique et le projet le mérite académique et le projet 
professionnel.professionnel.
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